[image: TFW_two_line_colour_positive_rgb]

Dyddiad cyhoeddi: 19 Hydref 2023

Cais Rhyddid Gwybodaeth 193/23

Rydyn ni’n ysgrifennu atoch i ymateb i'r Cais Rhyddid Gwybodaeth a wnaethoch. Mae eich cais wedi cael ei ystyried yn unol â gofynion y Ddeddf Rhyddid Gwybodaeth a’n Polisi Rheoli Data a Gwybodaeth.
 
RYDYCH WEDI GOFYN Y CANLYNOL I NI...

Hoffwn wneud cais am yr wybodaeth ganlynol o dan y Ddeddf Rhyddid Gwybodaeth:
C 1. Faint o weithwyr parhaol newydd ymunodd â’ch sefydliad yn 2022?
C 2. Faint o weithwyr parhaol newydd a ddaeth drwy ddarparwyr allanol yn 2022?
C 3. Faint o aelodau’r tîm sy’n gweithio yn eich Tîm Recriwtio?
C 4. Faint o amser sydd rhwng hysbysebu a chyflogi gweithwyr ar y trên?
C 5. Beth oedd eich cyfradd gadael cyn gorffen yn 2022?
C 6. Beth yw eich cost gyfartalog fesul gweithiwr (gan gynnwys denu a sgrinio) yn 2022?
C 7. Faint wnaethoch chi ei wario gyda darparwyr recriwtio parhaol allanol yn 2022?
C 8. Faint o gontractwyr asiantaeth/dros dro unigryw wnaethoch chi eu defnyddio yn 2022?
C 9. Faint wnaethoch chi ei wario ar gontractwyr asiantaeth/dros dro yn 2022?
C 10. Ydych chi’n cyrraedd eich targedau amrywiaeth? (ydyn neu nac ydyn)
C 11. Faint o ymgeiswyr wnaeth gais am swyddi yn 2022? Beth yw'r cyfradd ymgeiswyr yn gadael?
C 12. Pa systemau ydych chi’n eu defnyddio ar gyfer eich proses recriwtio barhaol?
YMATEB

Gweler yr wybodaeth isod i ateb eich cwestiynau - 

	 
	Rheilffyrdd TrC
	TrC Ddim yn ymwneud â Threnau

	C 1. Faint o weithwyr parhaol newydd ymunodd â’ch sefydliad yn 2022? 
 
	264
	165

	C 2. Faint o weithwyr parhaol newydd a ddaeth drwy ddarparwyr allanol yn 2022? 
 
	5
	0

	C 3. Faint o aelodau’r tîm sy’n gweithio yn eich Tîm Recriwtio? 
 
 
	6
	4

	C 4. Faint o amser sydd rhwng hysbysebu a chyflogi gweithwyr ar y trên?
 
	AMCANGYFRIFIADAU
Gweithrediadau = 196 diwrnod (20 wythnos)
Heb fod yn Weithrediadau = 56 diwrnod (8 wythnos) 
	46 diwrnod (Canolrif)

	C 5. Beth oedd eich cyfradd gadael cyn gorffen yn 2022? 
 
	6.11%
	18.8%

	[bookmark: _GoBack]C 6. Beth yw eich cost gyfartalog fesul gweithiwr (gan gynnwys denu a sgrinio) yn 2022? 
 
	Wrthi’n cael ei ddatblygu ar hyn o bryd
	£1,450.05
 

	C 7. Faint wnaethoch chi ei wario gyda darparwyr recriwtio parhaol allanol yn 2022?
 
	£30,742
	£81,600

	C 8. Faint o gontractwyr asiantaeth/dros dro unigryw wnaethoch chi eu defnyddio yn 2022? 
 
	2
	15 dros dro

	C 9. Faint wnaethoch chi ei wario ar gontractwyr asiantaeth/dros dro yn 2022?
 
	£7,463.80 
	£204,840
 

	C 10. Ydych chi’n cyrraedd eich targedau amrywiaeth? (ydyn neu nac ydyn) 
 
	Rydyn ni wedi ymrwymo i gynyddu cynrychiolaeth pobl o gefndiroedd amlddiwylliannol ar draws pob swydd ac ar bob lefel, yn enwedig gyrru trenau a pheirianneg. Rydym yn gweithio tuag at ddatblygu targedau WSD.
Er enghraifft, mae nifer y menywod yn chwartel uchaf y cyflog wedi cynyddu 2.3% yn ystod y flwyddyn ddiwethaf. 
	Gwybodaeth ddim ar gael. 

	C 11. Faint o ymgeiswyr wnaeth gais am swyddi yn 2022? 
 
	8326
	4,285
 

	C 12. Beth yw'r cyfradd ymgeiswyr yn gadael? 
 
	Wrthi’n cael ei ddatblygu ar hyn o bryd 
	11.51%
 

	C 13. Pa systemau ydych chi’n eu defnyddio ar gyfer eich proses recriwtio barhaol?
 
	MHR iTrent
	MHR iTrent
 



Yn anffodus, nid ydym wedi bod yn cofnodi data digonol i ateb cwestiynau 6 neu 12 yn gywir, ond byddwn yn gwneud newidiadau i roi hyn ar waith yn y dyfodol fel un TrC.

Gobeithio y bydd yr wybodaeth hon yn ddefnyddiol i chi. 

Yn gywir,  
 
Trafnidiaeth Cymru

Hawliau Apelio
Os ydych chi’n anhapus â’r ffordd y cafodd eich cais ei drin a’ch bod chi’n dymuno gwneud cwyn neu wneud cais am adolygiad o’n penderfyniad, ysgrifennwch at y Pennaeth Rhyddid Gwybodaeth naill ai yn Trafnidiaeth Cymru, 3 Llys Cadwyn, Pontypridd, CF37 4TH neu freedomofinformation@tfw.wales. Rhaid i’ch cais gael ei gyflwyno cyn pen 40 diwrnod gwaith ar ôl derbyn y llythyr hwn. Os nad ydych chi’n fodlon ar ganlyniad yr adolygiad mewnol, mae gennych hawl i wneud cais yn uniongyrchol i’r Comisiynydd Gwybodaeth am benderfyniad. 
Gallwch chi gysylltu â’r Comisiynydd Gwybodaeth yn Swyddfa’r Comisiynydd Gwybodaeth, Wycliffe House, Water Lane, Wilmslow, Cheshire, SK9 5AF neu gallwch chi gysylltu â Swyddfa’r Comisiynydd Gwybodaeth drwy adran ‘Gwneud Cwyn’ eu gwefan ar y ddolen hon: https:/ico.org.uk/make-a-complaint/ 
Yr adran berthnasol i’w dewis fydd "Gwybodaeth Swyddogol neu Gyhoeddus".
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