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Dyddiad cyhoeddi: 18 Awst 2025

Cais Rhyddid Gwybodaeth 206/25

Rydych chi wedi gofyn y canlynol i ni…

Hoffwn wneud cais am wybodaeth am y tair blynedd ariannol diwethaf:

1. Y cyfanswm a dalwyd am unrhyw beth y gellid ei ddisgrifio fel iawndal a/neu setliad ar gyfer cydnabod colled, dioddefaint, anaf neu debyg.

2. Nifer y taliadau o'r fath a oedd hefyd yn gofyn am gytundeb 'peidio â datgelu', naill ai ar gais eich endid neu bartïon eraill.

3. Y pum taliad uchaf (cyfanswm pob un), heb ddatgelu'r derbynnydd, ynghyd ag unrhyw wybodaeth feta am y rheswm dros y taliad.

4. Cyfanswm nifer yr hawliadau a wnaed, gyda manylion ynghylch a ydynt wedi cael eu datrys / yn yr arfaeth / yn weithredol neu debyg.

5. Dadansoddiad perthnasol, lle bo modd, o natur neu gategori'r hawliadau, e.e. cyflogaeth, tyllau yn y ffordd, anaf.

6. Cyfanswm nifer yr hawliadau a wnaed gan staff eich endid, lle bo hynny'n hysbys.

7. Cyfanswm nifer yr hawliadau a wnaed gan aelodau o'r cyhoedd neu bobl nad ydynt yn staff, lle bo hynny'n hysbys.

YMATEB

Cwestiwn 1

22/23 – £50,610.00
23/24 – £132,208.36
24/25 – £199,497.22

Cwestiwn 2

Nid ydym yn gofyn am gytundebau peidio â datgelu gyda'n setliadau.

Cwestiwn 3

1. £21,500 o iawndal, ac £11,402 o gostau i gyfreithwyr yr hawlydd am dorri ffêr yn y gwaith, a dalwyd gan ein hyswirwyr.
1. £13,967.22 o iawndal, a £2,598 o gostau i gyfreithwyr yr hawlydd am fân anaf i'r cefn yn y gwaith, a dalwyd gan ein hyswirwyr.
1. £12,000 o iawndal, £743 o Daliadau'r GIG ac £11,810 o gostau y cytunwyd arnynt gyda chyfreithwyr yr hawlydd am anaf i ben-glin yn y gwaith, a dalwyd gan ein hyswirwyr.
1. £10,200 o iawndal, ynghyd â £725 o Daliadau'r GIG a £4,945.20 o gostau i gyfreithiwr yr hawlydd am anafiadau i'r benelin a'r dannedd ar ôl baglu dros slab palmant wedi’i godi mewn gorsaf, a dalwyd gan TrC. 
1. £9,000 o iawndal, £743 o Daliadau'r GIG ac £11,810 o gostau y cytunwyd arnynt gyda chyfreithwyr yr hawlydd am anaf i ben-glin yn y gwaith, a dalwyd gan ein hyswirwyr.

Cwestiwn 4

183 o hawliadau i gyd (heb gynnwys ein hawliadau ein hunain am ddifrod)
101 Agored a gweithredol
82 Wedi cau
              30 Wedi setlo
              11 Wedi cau - Dim cyswllt pellach gan yr Hawlydd
27 Wedi'u gwrthod
9 Wedi'u cyfeirio at barti arall
5 hawliad wedi’u diystyru / terfynu gan y llys ar ôl i’r achosion gael eu hamddiffyn yn llwyddiannus yn y llys.

Cwestiwn 5

9 Cais amrywiol am iawndal (gan gynnwys eiddo coll, cwynion am gymorth i deithwyr ac ad-dalu tocynnau).
42 Atebolrwydd Cyflogwr (Grŵp, TrC, Gwasanaethau Rheilffyrdd Trafnidiaeth Cymru Cyf, Pullman, gan gynnwys llithro, baglu, cwympo, defnyddio offer a chlefydau galwedigaethol).
3 Hawliad am blanhigion clymog Japan yn gorgyffwrdd (gwrthodwyd pob un).
129 Hawliad atebolrwydd cyhoeddus (gan gynnwys gwrthdrawiadau trenau, llithro, baglu, cwympo, drysau’n cau ar unigolion, unigolion yn cael eu dal mewn atalfeydd tocynnau).

Cwestiwn 6

42 

Cwestiwn 7

141

Gobeithio y bydd yr wybodaeth hon yn ddefnyddiol i chi.

Yn gywir,  
 
Trafnidiaeth Cymru (TrC)

Hawliau Apelio
Os ydych chi’n anhapus â’r ffordd y cafodd eich cais ei drin a’ch bod chi’n dymuno gwneud cwyn neu wneud cais am adolygiad o’n penderfyniad, ysgrifennwch at y Pennaeth Rhyddid Gwybodaeth naill ai yn Trafnidiaeth Cymru, 3 Llys Cadwyn, Pontypridd, CF37 4TH neu freedomofinformation@tfw.wales. Rhaid i’ch cais gael ei gyflwyno cyn pen 40 diwrnod gwaith ar ôl derbyn y llythyr hwn. Os nad ydych chi’n fodlon ar ganlyniad yr adolygiad mewnol, mae gennych hawl i wneud cais yn uniongyrchol i’r Comisiynydd Gwybodaeth am benderfyniad. 
Gallwch chi gysylltu â’r Comisiynydd Gwybodaeth yn Swyddfa’r Comisiynydd Gwybodaeth, Wycliffe House, Water Lane, Wilmslow, Cheshire, SK9 5AF neu gallwch chi gysylltu â Swyddfa’r Comisiynydd Gwybodaeth drwy adran ‘Gwneud Cwyn’ eu gwefan ar y ddolen hon: https:/ico.org.uk/make-a-complaint/ 
Yr adran berthnasol i’w dewis fydd "Gwybodaeth Swyddogol neu Gyhoeddus".
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